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CENTRUL DE INVATARE

1. Aspecte generale ale organizirii si functionirii Centrului de Tnvitare

Organizarea centrelor de invatare ntr-o serie de universitati de stat constituie unul din
obiectivele Proiectului privind Invatimantul Secundar - ROSE (Romanian Secondary Education
Project) care, 1n cadrul Componentei 2. Interventii la nivelul universitatilor din sistemul public
de invatamant - Schema de Granturi pentru Universitati, finanteaza o serie de sub-proiecte pentru
infiintare a acestor centre.

Tinand seamd de numarul mare de studenti cu risc de abandon existenti atat in
invatdmantul universitar de stat, cat si in cel particular, Agentia Romana pentru Asigurarea
Calitatii in Invatimantul Superior (ARACIS), in Ghidul de evaluare periodicd a domeniilor de
master - Domeniul B. Eficacitate educationala, include centrele de invatare si programele de
prevenire a abandonului universitar ca indicatori ai eficientei si calitatii activitatii academice.

Tn acest context, Universitatea Ecologica infiinteaza Centrul de Tnvitare al UEB, care
aflat la inceputul activitatii functioneaza in prezent in cadrul Centrului de Consiliere si Orientare
in Cariera, ambele structuri avand o serie de obiective si programe de interventie comune,
integrate strategiei de ansamblu a Universitatii orientata spre cresterea calitatii serviciilor
educationale.

2. Obiectivele Centrului de Invitare

Obiectivul general constd in reducerea ratei de abandon a studentilor inscrisi la
programele de studii de licenta, Tn mod special a celor inmatriculati in anul I, prin dezvoltarea de
programe remediale pentru persoanele expuse riscului de abandon.

In principiu, sunt considerati cu risc ridicat de abandon studentii care indeplinesc cel
putin una din urmatoarele conditii:

e au fost admisi la facultate cu medii mai mici sau egale cu nota 7 la examenul de
bacalaureat;
e apartin grupurilor socio-economice defavorizate:
o provin din familii cu venituri mici;
provin din mediul rural;
sunt persoane cu dizabilitati sau boli cronice;
sunt orfani de unul sau de ambii parinti;
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o provin de la centre de plasament, orfelinate, alte institutii similare;



o sunt de etnie roma.
Institutia de invatamant superior poate selecta sau defini criterii proprii in ceea ce priveste

studentii aflati Tn situatie de risc, conform regulamentelor si particularitatilor.

Activitatea Centrului de Invatare nu este restrictiva, in sensul ca desi ea se adreseaza cu

prioritate studentilor expusi riscului de abandon, participarea la activitatile si programele
organizate este deschisa tuturor studentilor, indiferent de situatia scolara si de anul de studii.

3. Obiective specifice

Promovabilitatea la incheierea primului an de invatamant

Promovabilitatea cu rezultate notabile a unui numar cat mai mare de studenti la nivelul
tuturor anilor de studii

Motivarea studentilor cu probleme scolare pentru o educatie de calitate, garantie a
obtinerii unui statut profesional si social superior

Dezvoltarea personala atat pe linia capacitatilor cognitive, cat si a celor emotionale si
relational-sociale

Amenajarea unui spatiu propriu, dotat cu echipamente specifice

4. Activitati
Pentru realizarea obiectivele formulate, Centrul de invatare isi propune o serie de

activitati, unele dintre acestea desfasurandu-se si in prezent in cadrul Centrului de Consiliere si
Orientare in Cariera (4, 5, 6,8):
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Identificarea studentilor cu risc de abandon si evaluarea nevoilor specifice ale acestora
Conceperea unor cursuri remediale, cu accent asupra predarii centrate pe student, la
disciplinele cu rate mici de promovare

Constituirea unor ateliere de lucru interactive la disciplinele cu rate mici de promovare
Indrumare si sprijin prin sistemul tutorial

Indrumare si sprijin prin implicarea de resurse educationale multiple: consilieri pentru
cariera, cadre didactice de diferite specialitdfi, colaboratori externi, studenti cu rezultate
deosebite 1n activitatea scolara

Consiliere psihologica si educationala privind activitatea de Tnvatare, gestionarea optima a
traseului educational si orientarea spre viitoarea cariera

Consiliere psihologica in directia dezvoltarii personala

Organizarea de activitati extracurriculare — artistice, culturale, sportive, de voluntariat - de
tipul “Psihologia...Comunicarea....Ecologia....altfel”

5. Personalul

In activitatile centrului sunt implicati tutorii, consilierii de cariera, psihologi atestati in

domeniul psihologiei educationale, dezvoltarii personale, consilierii scolare si profesionale, pedagogi,
cadre didactice cu expertiza in domeniile de formare urmate de studenti. De asemenea, Centrul de
Invatare conlucreaza cu Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd, iar activitatea sa este
sprijinitd de conducerea facultatilor si departamentelor, de conducerea universitatii si, nu in
ultimul rand, de secretariatele facultatilor care participa in mod direct la identificarea studentilor
expusi riscului de abandon sau, In general, cu performante scolare slabe.

Activitatea Centrului de Invatare se inscrie in strategia Universitatii Ecologice de crestere

a eficientei actului didactic si a calitatii de ansamblului a procesului de invatamant.
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